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Inledning

Detta dokument redovisar Svenska Kommun Forsakrings AB (SKFAB, Bolaget) och dess
delagarkommuners riktlinje for sdkerhet och skadeférebyggande arbete till férsékringstagare.

Beslut och revidering av detta dokument foljer SKFAB:s aktiedgaravtal som innebér att
aktieagarna i SKFAB arbetar enligt dessa krav- och riktlinjer vilka arligen faststalls av
styrelsen i SKFAB. Dessa riktlinjer ska ses som ett stod for ett systematiskt och utvecklat
skadeforebyggande arbete. Kraven ar ett komplement till forsakringsvillkorens
sakerhetsforeskrifter eller annan lagstiftning inom det skadeférebyggande omradet och
forutsatts efterfoljas.

Riktlinjen bestar av dels en obligatorisk kravniva som samtliga delagarkommuner i SKFAB
ska folja, dels rekommendationer som kommunerna bor stréava efter men som ar frivilliga och
om ekonomiskt stod.

RM arbetet till delagarna sker genom kompetensuppbyggnad genom olika aktiviteter och
natverk, genom besiktningar och vagledningar till stod for delagarens eget RM arbete,
utveckling av analysmodeller samt rent ekonomiskt stod.

Riktlinjerna galler for samtliga forséakringstagare i SKFAB om inget annat anges under
respektive rubrik.

RM-arbetet ska leda till:

Svenska Kommun Férsékrings AB (SKFAB, Bolaget) bedriver genom bolagets Kundteam ett
Risk Management arbete gentemot deldagarkommuner och medforsékrade majoritetsagda
bolag vilket ska leda till:

e Att antalet incidenter och férsdkringsskador minskar i antal, omfattning och kostnad.

e Att skapa goda forutsattningar for langsiktiga forsakringslésningar for bolaget samt
aterforsakringsbolagen.

e Att bidra till en 6kad sékerhet och trygghet hos forsékringstagarna.



Del A. Krav, obligatorisk del
Organisation (galler en kommundovergripande funktion)

Kommunen ska ha en organisation eller en funktion (Kontaktpunkt gentemot SKFAB och
forsakringstagare i kommunen, lampligen sakerhetsenhet eller motsvarande) som kan
informera, initiera och folja upp det skadeforebyggande arbetet som bedrivs med
utgdngspunkt i de forsakringsbara riskerna. Med detta avses arbete som kopplar till
sakerhetsforeskrifter, denna riktlinje och dvrigt skadeférebyggande arbete, exempelvis
utvecklingsprojekt eller besiktningsverksamheten.

De kommunspecifika l6sningarna for ovanstaende funktion bor redovisas till SKFAB som saval
till samtliga forsékringstagare i respektive kommun.

Incident- och skaderapporteringssystem

Forsékringstagare i SKFAB ska ha kontroll dver skador och incidenter (brand, inbrott,
skadegorelse och vattenskador) under som saval éver sjalvrisknivan. Detta dels for att ha
kontinuerlig kunskap om risker, problembilder och trender avseende skadeutvecklingen, dels
som grund for prioritering och val av skadeférebyggande atgarder. Rapporteringsarbetet ska
bedrivas systematiskt och vara uppféljningsbart.

Kommunen/forsakringstagaren ska for skador och incidenter under sjalvrisk anvanda ett
incident- och skaderapporteringssystem. SKFAB tillhandahaller ett sadant system, SIV,
Skador | Verksamheten.

Systematiskt brandskyddsarbete, SBA

For att minska riskerna for brander ska forsakringstagaren arbeta med ett systematiskt
brandskyddsarbete, SBA, se SRVFS 2004:3. Arbetet ska dokumenteras och brister
atgardas/forebyggas. SBA-arbetet ska foljas upp kontinuerligt.

Systematiskt riskhanteringsarbete, SRA

For att minska riskerna fér andra skador utéver brander som exempelvis skadegdrelse, inbrott
och vattenskador ska forsékringstagaren bedriva ett systematiskt riskhanteringsarbete, SRA.
Arbetet ska dokumenteras och brister atgardas/forebyggas. SRA-arbetet ska foljas upp
kontinuerligt.

Utbildning

En planering inom respektive verksamhet ska finnas som visar hur och nér utbildningar
genomfors inom brandskydd och sakerhetsarbete. De kommunanstéllda och de som vistas i
verksamheten ska ha den utbildning som krévs enligt lagar och regelverk for verksamheten och
anpassas efter medarbetarnas ansvarsniva.

Arsuppféljning av sékerhets- och skadeférebyggande arbete

Med syfte att starka det skadeférebyggande arbetet ska kommunerna och forsakringstagare
arligen genomfoéra en formagebeddmning av sin niva pa det skadeférebyggande arbetet.
Utgangspunkten for denna formagebeddémning ar denna riktlinje och eventuellt 6vriga viktiga
styrdokument (exempelvis intern brand o sakerhetspolicy) som inneburit 6kad sakerhet eller
starkt skyddsniva.

Utdver denna formagebeddmning ska dven goda exempel pa sakerhets och eller
skadeforebyggande atgarder redovisas samt vilka skadeférebyggande atgarder som
finansierats med hjalp av den premieéaterbaring som erhallits fran SKFAB. Resultatet fran denna
uppféljning kommer att delges samtliga delagarkommuner som en del i ett systematisk larande.

En sarskild instruktion med information om vilka som berérs av uppféljningen, hur och nar
redovisningen ska genomféras m.m. kommer att delges berdrda.



Arligt méte med styrelserepresentant

Den av kommunen valda styrelserepresentanten per kommun ska arligen ha ett
avstamningsmote med den/de tjansteméan i kommunen som handhar sékerhets- och
forsakringsfragor, for att pa detta satt stamma av delagarens interna arbete.

Del B. Rekommendationer, frivillig del
Samverkan och informationsdelning

For att starka det sakerhets- och skadeférebyggande arbetet hos delagarkommunerna bor
samverkan och erfarenhetsutbyte ske, exempelvis i form av kommunalt sdkerhetsnatverk.
Forutom att ta upp aktualiteter och starka kunskapsutbytet sa kan laget med incidenter och
skadestatistik formedlas och diskuteras som grund for prioriteringar och skadeférebyggande
atgarder pa kort och lang sikt.

Delagarkommunerna bér dessutom bejaka samverkan mellan kommunerna inom SKFAB i syfte
att starka det skadeforebyggande arbetet. Detta kan innebara att delta p4 de RM-konferenser
som genomfors med olika aktuella teman eller inga i utvecklingsprojekt samt aktivt sprida
kunskap om handelser eller atgarder i syfte att minska riskerna i kommunerna.

Ansvar for skadeférebyggande atgarder

Forsakringstagaren bor verka for att fragan om vem som ansvarar for skadeforebyggande
atgarder ar klarlagd genom att ta fram gransdragningslistor mellan parter som exempelvis
hyresvard-hyresgast dar ansvaret for vartdera part framgar.

Sarskilt fokusomrade

For att starka det skadeforebyggande arbetet pa skolor och forskolor dér risken for anlagd brand
ligger i fokus har SKFAB bedrivit ett utvecklingsarbete, Skolprojekt 2019. SKFAB
rekommenderar att det skadeférebyggande arbetet pa skolor och forskolor prioriteras och att
den modell och det verktyg som tagit fram nyttjas for ytterligare analys och atgarder. Dessutom
kan den vagledning som finns med goda exempel pa skadeférebyggande arbete utgora ett stod.

Ekonomiskt stod
Premieaterbaring

Premieaterbaring i SKFAB lamnas med 50 procent av delagarens resultat inom
forsakringsrorelsen, det sa kallade tekniska resultatet. Premieaterbaringen kan inte 6verstiga
det redovisade resultatet, det vill sdiga sammantaget resultat fran forsakringsrorelse och
kapitalforvaltning. Premieaterbaringen ar avsedd att forstarka delagarens egna insatser inom
Risk Management i syfte att minska risken for skador, nagot som bolaget starkt rekommenderar
deldgarkommunerna att tillampa.

Stod till foreningslivet

Utover premieaterbaringen kan bolaget ekonomiskt stodja aktiviteter som 6kar tryggheten i
delagarekommunerna genom féreningslivet. Beslut tas av respektive kommun i samrad med
bolagets VD.

Aterrapportering

Varje aktivitet som far ekonomiskt stod ska aterrapporteras fran den organisation som ansvarar
fordensamma. Det innebar att organisationen i sin arsrapport ska redovisa uppgifter om vilka
aktiviteter som genomforts.



